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PROCESO CAS N° 001 - 2012 
 

SEGUNDA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE  
UN MONITOR ELECTORAL JUNIOR 

CÓDIGO: MEJ  

 
 

RESULTADO FINAL CAS 
 

NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE FINAL RESULTADO 

1 JEZABELL HELENA DEL MILAGRO, TAPIA  GONZÁLEZ 18.60 GANADOR 

2 GISELLE, ELGUERA CARBAJAL 18.40 

 3 TATIANA ARACELI, ZEGARRA ARELLANO 18.20 

 4 MIRKIAV YURIS, GUTIERREZ VARGAS 16.50 

 5 RAFAEL VÍCTOR, DÁVILA BECERRA 16.40 

 6 PEDRO, BURGA  CABRERA 16.20 

 7 GUISELA ELISABETH, BRIONES ZEVALLOS 15.30 

 8 MARIO RONALD, DELGADO ALONSO 14.30 

 9 NELLY DE LOS MILAGROS, COLOMA CABEZAS 13.40 

  

 

1. El postulante declarado GANADOR deberá acercarse al Jurado Nacional de Elecciones, sito en Av. Nicolás de 

Piérola N° 1070 – Lima, el 01 de febrero de 2012 a las 11:00 a.m. a fin de suscribir el contrato respectivo.  

 

2. Los detalles de la contratación deberán ser coordinados con la OFICINA DE RECURSOS HUMANOS al teléfono 

013111700 anexo 2242, al día siguiente de la presente publicación. 

 

3. Para suscribir el contrato respectivo, deberá presentar su curriculum documentado, antecedentes penales y 

policiales.  

 

NOTA:  

Deberá respetarse lo señalado para la etapa de suscripción y registro del contrato en el Reglamento del 

Decreto Legislativo 1057 que regula el Régimen Especial de Contratación Administrativa de Servicios, aprobado 

por Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificatorias. 

 
 

 31 de enero de 2012 
 

COMITÉ DE SELECCIÓN CAS 


